
الــمــلــف الــتــعــريــفــي
ــر ــ ــخـ ــ ــتـ ــ ــفـ ــ مــــــــــــــبــــــــــــــادرون ونـ -2025-
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راحة  فيه  المجتمع  أفــراد  بين  والتراحم  الخيري  العمل 
الحياة،  بعد  لما  ننظر  أن  علينا  يفرض  وديننا  للنفس.. 
المال،  بعد  ولما  السلطة،  بعد  ولما  القوة،  بعد  ولما 
عسى الله أن يرحمنا يوم لا ينفع مال ولا بنون إلا من 

أتى الله بقلب سليم

«
خادم الحرمين الشريفين
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«

وتآزر  وتعاضد  تكافل  دين  الحنيف  الإسلامــي  ديننا  إن 
وشريعتنا الإسلامية تؤكد على العمل الخيري

سمو ولي العهد
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لتكون مكة قبلة للمتطوعين كما هي هدى للعالمين

»مكة قبلةُُ العالمين، ومهوى الأفئدة، ونور الهدى الذي أشرقت به الأرض؛ ومن تعظيمها، تنبع أعظم 
القيم، ومنها قيمة العمل التطوعي، وقد ضرب لنا الخليل إبراهيم عليه السلام وابنه إسماعيل، ومعهما 
وارتفع  به  ذكرهم  فارتبط  خدمته،  في  والسعي  البيت  تعظيم  في  الأمثلة  أروع  إسماعيل،  أم  هاجر 

مقامهم بصدق خدمتهم له.

الله عليه وسلم الذي عظّّم مكة وأوصى بحسن الوفادة لضيوف  وعلى سنة خير الأنام محمد صلى 
الرحمن، ننطلق في عملنا التطوعي، مستلهمين الرسالة، ومجددين العهد على أن تكون خدمتنا في 

هذا المكان شرفًًا وسعيًًا إلى أن تكون مكة قبلة للمتطوعين كما هي هدى للعالمين.

والعمل التطوعي في جوهره هو تحقيق لفروض الكفايات التي تحتاجها المجتمعات، ودعى إليها الدين 
الحنيف، سدًًا لحاجات الناس، وقضاءًً لمصالحهم، وهو باب عظيم من أبواب الأجر والمثوبة، به يُُدفع الضر، 

وتُُفرّّج الكروب، وتُُعان الأرواح على الطاعة والإحسان.

وإن كان في التطوع فضلٌٌ وأجرٌٌ عميم، فإنه يتضاعف حين يكون المستفيد ضيوف الرحمن وزوّّار البيت 
وأن  خدمتهم،  في  نتسابق  أن  لنا  وحُُقّّ  فأعطاهم،  وسألوه  فأجابوه،  الله  دعاهم  الذين  أولئك  الحرام؛ 

نُُباهي بالاحتفاء بهم وإكرامهم.

من مكة المكرمة، ومن جمعية مبادرون، نحمل رؤية بناء مجتمع حيوي نموذجي في العمل التطوعي، 
يُُلهم العالم ويرتقي بالخدمة الشريفة في أقدس الأماكن وأعظمها. 

رئيس مجلس الإدارة
الشيخ سعيد بن محمد الغامدي
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الهيكل التنفيذي
لجمعية مبادرون للعمل التطوعي

مجلس الإدارة

الإدارة المالية

التسويقالشراكاتالمدير المالي وحدة التطوع

الاعلامالمحاسب

المراجع الداخلي

المدير التنفيذي

السكرتاريا التنفيذية

تنمية الموارد الماليةالعلاقات العامة والشراكاتالجودة والتميز المؤسسيإدارة المشاريع
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تأسّّست

انطلقت

صاغت

في أطهر البقاع عام 1445هـ تحت إشراف المركز الوطني للقطاع غير 

رائدة في نشر  بترخيص رقم )1000597400(، لتكون منصةًً  الربحي 

ثقافة التطوع وتعزيز قيمه في مجتمع مكة المكرمة.

من مبادرة شبابية خالصة، سطرت عبر أعوام من العطاء مشهدًًا مضيئًًا 

من البذل والإيثار، مستلهمةًً رسالتها من قدسية المكان وعالميته.

نموها وتطورها، مع  التطوعية ودعم  الكيانات  رسالتها في مساندة 

بناء بيئات تطوعية فاعلة وتنمية قيادات شابة قادرة على إدارة العمل 

التطوعي بكفاءة وإبداع، بما يحقق أثرًًا ملموسًًا في خدمة المجتمع.

وإيمانًًا منها بأهمية الشراكة المجتمعية، تعمل الجمعية على تفعيل 

التعاون بين المؤسسات والمبادرات التطوعية، لتسهم في صناعة بيئة 

ميادين  في  رائدًًا  أنموذجًًا  ليكون  المكرمة  مكة  مجتمع  تمكّّن  فاعلة، 

العطاء التطوعي.
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تطوير

تمكينتأهيل

تفعيل
ــر  الأث تحقق  فــاعــلــة  تطوعية  بــيــئــات 

الإيجابي في المجتمع.

القيادات وتنمية قدراتهم في إدارة 

العمل التطوعي

مجتمع مكة المكرمة ليصبح نموذجًًا 

فاعلًاً في العطاء التطوعي

والمبادرات  المؤسسات  بين  التعاون 

التطوعية
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توجه الجمعية

مجتمع حيوي نموذجي 

التطوعي  العمل  في 

ةم كـرــ ـمـ ـلـ ــــبـــمــةك اــ

ــن خلال  ــ ــي مـــكـــة الـــمـــكـــرمـــة م ــ تـــطـــويـــر الـــعـــمـــل الـــتـــطـــوعـــي ف

ــزة وشــــراكــــات اســتــراتــيــجــيــة  ــمــي ــة مــت ــي ــس ــؤس ــة وم ــري ــش قــــــدرات ب

ــي الارتـــــقـــــاء بـــالـــتـــطـــوع واســـتـــدامـــتـــه ــ ــة ف ــم ــاه ــس ــم ــل فـــاعـــلـــة ل

رسالة الجمعية رؤيتنا

ــا  ــن ــل ــم ــن ع ــ ــق ــ ــت ــ ن�

الـــــتـــــطـــــوعـــــي 

في  ــر  الأثـ ليحقق 

والإنسان  المكان 

نــــتــــكــــامــــل مـــع 

شركائنا لصناعة أثر 

ومستدام أعــظــم 

مسؤوليتنا  نحمل 

ــة  ــكـ تـــــــجـــــــاه مـ

ومـــجـــتـــمـــعـــهـــا 

بـــــروح الــتــعــظــيــم 

الشريفة والخدمة 

ــوالًا  ــ ــل ــ ــر ح ــكـ ــتـ ــبـ نـ

ــق  ــي ــل جـــــديـــــدة ت

المكان  بقدسية 

ــمــة الــتــطــوع وقــي

ــر  ــي ــخ ــل نـــخـــطـــو ل

سبّّاقة،  بــخــطــواتٍٍ 

عندنا  ــادرة  ــب ــم ــال ف

ــارًًا، بل  ــيـ لــيــســت خـ

ــل ــم أســــــلــــــوب ع

قــــــيــــــمــــــنــــــا

الابتكارالتعاون والشراكةالمبادرةالمسؤوليةالإتقان
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نشر ثقافة العمل التطوعي 

ــمــجــتــمــع ــن أفــــــــراد ال ــيـ بـ

ــة  ــي ــج ــي ــرات ــت ــات اس ــ ــراكـ ــ ــاء شـ ــ ــن ــ ب

الــــعلاقــــة ذات  ــات  ــ ــه ــ ــج ــ ال ــع  ــ مـ

تأهيل وتمكين المتطوعين 

بــــشــــكــــل احـــــتـــــرافـــــي

والأبحاث  الــدراســات  في  المشاركة 

التطوعي العمل  في  المتخصصة 

تــــــطــــــويــــــر الــــعــــمــــل 

الـــتـــطـــوعـــي وتــنــظــيــمــه

أهداف
جمعية مبادرون للعمل التطوعي
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نصنع قصصًًا تستحق أن تُُروى مع

ــة ــكـ ــوف الـــرحـــمـــنمــــجــــتــــمــــع مـ ــ ــي ضــ التطوعية البيئات  القيادات التطوعية

مجلس الادارة
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ما يميزنا

ــاع،  ــ ــق ــ ــب ــ ــر ال ــ ــي ــ مــــــن خ

مـــــكـــــة الــــمــــكــــرمــــة

ننطلق
الـــــــــتـــــــــطـــــــــوع فــــي 

الـــمـــجـــتـــمـــع الـــمـــكـــي

نفعل
ــر خــــدمــــة  ــ ــويـ ــ ــطـ ــ ــتـ ــ بـ

ضــــــيــــــوف الــــرحــــمــــن

نتشرف

ــة               ــ ــ ــق رؤي ــيـ ــقـ ــحـ ــي تـ ــ ــ ف

2030 ــة  ــ ــك ــ ــل ــ ــم ــ ــم ــ ال

نساهم
ــات وقـــــــيـــــــادات  ــ ــئـ ــ ــيـ ــ بـ

ــي ــوعـ ــطـ ــتـ ــل الـ ــ ــم ــ ــع ــ ال

نطوّّر
ــل  ــ ــم ــ ــع ــ ــة ال ــ ــ ــاف ــ ــ ــق ــ ــ ث

ــة ــك ــم الــــتــــطــــوعــــي ب

نعزز



14

مشاريعنا..
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دبلوم العمل التطوعي لخدمة ضيوف الرحمن، برنامج متخصص 

لتدريب وتأهيل قادة العمل التطوعي

مبادرة تهدف إلى نشر ثقافة التطوع الأسري للاحتفاء بضيوف 

الرحمن من المجتمع المكي

مبادرة تأهيل قادة التطوع

ضيف الرحمن في بيتي

مبادرة نوعية متخصصة لتدريب وتأهيل قادة الفرق التطوعية 

على قيم التطوع في البلد الحرام، لتنظيم التطوع الاحترافي 

وتأصيله

التطوع في البلد الحرام
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العمل  ثقافة  ونشر  التطوع  قيم  بناء  إلــى  يهدف  ملتقى 

بأهمية  الوعي  تعزيز  خلال  من  المكرمة،  بمكة  التطوعي 

من  التطوعي  العمل  مجتمعات  وتمكين  المجتمعي،  العطاء 

تبني المبادرات التطوعية المستدامة

رحلة من البذرة إلى الثمرة، تركز على مراحل النمو والتأثير الناتج 

عن العمل التطوعي، في لقاءات متميزة مع خبرات رائدة

ملتقى مبادرون للعمل التطوعي

بودكاست فسيلة

ــاســــت  ــــودكــ ب
فسيلة

هو مساحة إبداعية لتطوير حلول مبتكرة تعزز كفاءة واستدامة 

الأدوات  المبادرات واختبار  التطوعي، من خلال تصميم  العمل 

بيئات  تطوير  في  تسهم  ومؤثرة  تفاعلية  بطرق  والتقنيات 

العمل التطوعي

معمل ابتكار العمل التطوعي
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مبادرة تهدف إلى تأهيل وتمكين طلاب قسم الإعلام بجامعة 

المرتبط  التطوعي  الإعلامــي  العمل  ممارسة  من  القرى  أم 

الــطلاب  ساعات  استثمار  خلال  من  الرحمن،  ضيوف  بخدمة 

التدريبية الميدانية المعتمدة في الخطة الدراسية 

مبادرة تُُعنى بنشر ثقافة التطوع الاحترافي، عبر توظيف خبرات 

المتخصصين لتقديم خدمات استشارية نوعية تُُسهم في رفع 

كفاءة المؤسسات المختلفة.

نداء

التطوع الاحترافي

 مسابقة تنافسية تجمع المبدعين والمهتمين بالعمل التطوعي 

نوعية تسهم في  بيئة تحفيزية لابتكار مبادرات تطوعية  في 

وقابلة  إبداعية  حلول  عبر  والمعتمرين،  الحجاج  تجربة  تحسين 

للتنفيذ ضمن مواسم الحج والعمرة

هاكاثون مبادرون للعمل التطوعي
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إرثـــــنـــــا

ــي  ــوعـ ــطـ ــتـ ــل الـ ــمـ ــعـ ــلـ مـــلـــتـــقـــيـــات لـ

5

المساهمة في تطوير فريق عمل تطوعي

+100

التطوعي للعمل  قــائــد   +100 تــأهــيــل 

+100

التطوعي الــعــمــل  فــي  ــادرة  ــب م تصميم 

+90

ــاط فـــي الــعــمــل الــتــطــوعــي ــش إقـــامـــة ن

25

ــاوز مــتــطــوع ــجـ ــتـ ــن يـ ــدي ــفــي ــدد مــســت ــ عـ

100 ألف
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كـــــــــــــن جــــــــــــــــــــــــــزءًًا مـــــــــــــن قــــــصّّــــــتــــــنــــــا
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